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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4526108 de 2023.  (Fecha) 2 DE FEBRERO DE 2023 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE DIMAS VELASCO HERRERA 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANÍA No. 16.584.735 de Cali 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar 

procesos de Formación Profesional Integral programada para atender la oferta regular del centro 

ASTIN en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las políticas institucionales y la 

normatividad para la vigencia 2023. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Participar en la planeación y alistamiento de los procesos formativos de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual. 

2. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 

curricular de programas de Formación Profesional Integral, conforme a las necesidades 

nacionales y los lineamientos institucionales requeridos para el área temática del objeto 

contractual.   

3. Atender la formación profesional integral de acuerdo con el diseño y/o desarrollo curricular 

del programa de formación a orientar, conforme a la programación establecida de los 

programas  objeto del contrato aplicando según la modalidad, estrategias de enseñanza 

aprendizaje, seguimiento y evaluación de acuerdo con los lineamientos pedagógicos y 

metodológicos de la entidad, registrando oportunamente en los sistemas de información 

que la entidad defina para la gestión de la Formación Profesional Integral e informando a 

Coordinación Académico anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos 

en el registro de la información y en su ejecución. 

4. Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados aprendizajes de las 

competencias del programa de formación, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de 

su formación, aplicando los instrumentos de evaluación, los procedimientos, plazos y 

herramientas tecnológicas que la entidad defina. 

5. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral mediante las siguientes 
actividades: a) Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados 
queden asociados a la ruta de formación b) Registrando juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos de acuerdo con la ruta de 
aprendizaje, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c) Comunicando al 
Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

2                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

aprendices y hallazgos en el registro de la información y en su ejecución. 
6. Cooperar cuando el centro lo requiera en el proceso de selección, diseño de talleres e 

instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la selección de aprendices.  

7. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnólogo del área 

temática objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 

8. Realizar seguimiento de etapa productiva a los aprendices que le sean asignados, cuando el 

centro de formación lo requiera, generando los respectivos informes.  

9. Ayudar y apoyar los procesos de autoevaluación de programas de formación en nivel 

tecnólogo del Centro de Formación.  

LUGAR DE EJECUCIÓN: Santiago de Cali 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 7 meses y 5 días    

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 2 DE FEBRERO DE 2023 

                                                                  (Día)                (Mes)                      (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 05 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

                                                                                  (Día)                       (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 7 meses y 5 días, Sin Exceder la presente vigencia presupuestal. 

                                                    (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar según cláusula del contrato) 

VALOR DEL CONTRATO:  

1. Valor Inicial; el 2 de febrero de 2023: VEINTE MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL 

CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE ($20.351.045).  

2. Adición; al 5 de septiembre de 2023: DIEZ MILLONES CIENTO CUATRO MIL TRECIENTOS 

SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 10.104.365), TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES 

CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($30.455.410) 

                                                                          (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR:  
ELIANA PATRICIA RESTREPO HENAO 

Profesional Grado 08 
 

(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR: CC: 24582678 

 
 (tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, más el número de identificación) 

  SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO   X 
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     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

 

Ficha 2206860 – SIG; Se realizo seguimiento etapa productiva, a la aprendiz Yuli Liliana Molina 
Muñoz en la empresa Colgate Palmolive, en el mes de junio de 2023. 
 
Ficha 2279634 – SIG; Se realizaron seguimientos etapa productiva, a 10 aprendices en el mes de 
marzo y 4 aprendices en el mes de abril de 2023.  
Están pendientes por presentar todos los documentos para la certificación. 
 
Ficha 2279659 – SIG; Se realizaron seguimientos etapa productiva, a 2 aprendices en el mes de 
marzo y 13 aprendices en el mes de abril de 2023.  
Están pendientes por presentar todos los documentos para la certificación. 
 
Ficha 2334869 – SIG; Se realizaron seguimientos etapa productiva, a 15 aprendices en el mes de 
mayo de 2023. 
 
Ficha 2343342 – SIG; Se realizaron seguimientos etapa productiva, a 14 aprendices en el mes de 
junio, 6 aprendices en el mes de julio de 2023 y 1 aprendiz en septiembre de 2023. 
 
Ficha 2343364 – SIG; Se realizaron seguimientos etapa productiva, a 5 aprendices en el mes de 
febrero de 2023. 
Ficha 2361292 – SIG; Durante el tiempo de formación asignado a esta ficha los productos y/o 
actividades y evidencias fueron, presentadas durante los últimos 6 meses, por ser una oferta 
cerrada, la cual termino el 30 de junio de 2023: 

Valor total del contrato  $30.455.410 

Valor Ejecutado $30.455.410 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $............................. 

Saldo a liberar $............................. 
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✓ Producto: Plan e Informe de Auditorias del SGC Proyecto PYMES  
✓ Producto: Informe Final Presentación Proyecto PYMES 
✓ Instrumento: RAP Evaluados junio de 2023  
✓ Se le realizo seguimiento por parte de la Instructora Natalia Londoño, quien 

solicitud comunicación de las empresas a los 7 aprendices que terminaron 
Están pendientes por presentar todos los documentos para la certificación los siete (7) 
aprendices. 
 
Ficha 2413207 – SIG; Durante el tiempo de formación asignado a esta ficha los productos y/o 
actividades y evidencias fueron, presentadas durante los últimos 2 meses, la cual termino su 
etapa lectiva el 9 de marzo de 2023: 

✓ Producto: Plan e Informe de Auditorias del SGC Proyecto PYMES  
✓ Producto: Informe Final Presentación Proyecto PYMES 
✓ Instrumento: RAP Evaluados marzo de 2023  
✓ Se realizaron seguimientos etapa productiva a 1 aprendiz en el mes de abril 

y 2 aprendices en el mes de junio de 2023. 
 
Actualmente han subido hasta la bitácora 11, hay una aprendiz que inicio su pasantía el 1 de 
junio de 2023 y no ha subido ninguna bitácora 1, 2, 3, 4, 5 y 6, otra aprendiz tiene pendiente las 
bitácoras 7, 8, 9, 10 y 11. 
14 aprendices terminan su etapa productiva en septiembre de 2023. 
2 aprendices con proyecto productivo terminan su etapa productiva en octubre de 2023 
1 aprendiz con pasantía termina su etapa productiva en noviembre de 2023 
 
Ficha 2490538 – SIG; Durante el tiempo de formación asignado a esta ficha los productos y/o 
actividades y evidencias fueron, presentadas durante los últimos 8 meses, la cual termino su 
etapa lectiva el 5 de septiembre de 2023: 

✓ Producto: Plan e Informe de Auditorias del SGC Proyecto PYMES  
✓ Producto: Informe Final Presentación Proyecto PYMES 
✓ Instrumento: RAP Evaluados agosto de 2023 

  
La etapa productiva de esta ficha inicia el 6 de septiembre de 2023 
  
Ficha 2620039 – SIG; Durante el tiempo de formación asignado a esta ficha los productos y/o 
actividades y evidencias fueron, presentadas durante 7 mes y 3 días: 

✓ Producto: Normatividad sobre SST  
✓ Producto: Matriz de Requisitos Legales SST 
✓ Producto: Matriz de Elementos de Protección Personal EPP 
✓ Producto: Matriz de Peligros y Valoración de Riesgos 
✓ Producto: Indicadores estadísticos 
✓ Producto: Análisis de Vulnerabilidad, Plan de Emergencia y Primeros auxilios 
✓ Producto: Diagnostico del sistema, GTC 45 de 2012, NTC ISO 45001 de 2018 

y Resolución 0312 de 2019 estándares mínimos SST 
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✓ Instrumento: Lista de chequeo institucional sobre la Matriz de requisitos 
legales, fase de análisis y planeación 
  

Actualmente estamos en la fase de ejecución 
 
Ficha 2620042 – SIG; Durante el tiempo de formación asignado a esta ficha los productos y/o 
actividades y evidencias fueron, presentadas durante 7 mes y 3 días: 

✓ Producto: Normatividad sobre SST  
✓ Producto: Matriz de Requisitos Legales SST 
✓ Producto: Matriz de Elementos de Protección Personal EPP 
✓ Producto: Matriz de Peligros y Valoración de Riesgos 
✓ Producto: Indicadores estadísticos 
✓ Producto: Análisis de Vulnerabilidad, Plan de Emergencia y Primeros auxilios 
✓ Producto: Diagnostico del sistema, GTC 45 de 2012, NTC ISO 45001 de 2018 

y Resolución 0312 de 2019 estándares mínimos SST 
✓ Instrumento: Lista de chequeo institucional sobre la Matriz de requisitos 

legales, fase de análisis y planeación 
 

Actualmente estamos en la fase de ejecución 
 
Ficha 2693904 – SIG; Durante el tiempo de formación asignado a esta ficha los productos y/o 
actividades y evidencias fueron, presentadas durante 7 mes y 3 días: 

✓ Producto: Normatividad sobre SST  
✓ Producto: Matriz de Requisitos Legales SST 
✓ Producto: Matriz de Elementos de Protección Personal EPP 
✓ Producto: Matriz de Peligros y Valoración de Riesgos 
✓ Producto: Indicadores estadísticos 
✓ Producto: Análisis de Vulnerabilidad, Plan de Emergencia y Primeros auxilios 
✓ Producto: Diagnostico del sistema, GTC 45 de 2012, NTC ISO 45001 de 2018 

y Resolución 0312 de 2019 estándares mínimos SST 
✓ Instrumento: Lista de chequeo institucional sobre la Matriz de requisitos 

legales, fase de análisis y planeación 
 

Actualmente estamos en la fase de ejecución 
 
 
Ficha 2774527 – SIG; Durante el tiempo de formación asignado a esta ficha los productos y/o 
actividades y evidencias fueron, presentadas durante 1 mes y 8 días: 

✓ Producto: Normatividad sobre SST  
 
Actualmente estamos en la fase de análisis 
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Ficha 276847 – EDT AUDITORES INTERNOS SST; Los productos y/o actividades y evidencias 
fueron, presentadas durante 2 meses, 32 horas: 

✓ Producto: Se realizaron 8 secciones de 4 horas, del 7 de julio al 25 de agosto 
de 2023  

 
 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Duranta la vigencia del contrato, el contratista cumplió con todas sus obligaciones contractuales con 

profesionalismo y excelencia. Además se destacó por su responsabilidad en la ejecución de la formación, 

entrega de evidencias, documentos para la presentación de cuenta de cobro y su trabajo en equipo, 

siempre presto a colaborar. 

 

SANCIONES:       SI___    NO   _X_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE  _X    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


